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 I. DỰ BÁO TÌNH HÌNH NĂM 2026 

 Năm 2026 là năm diễn ra nhiều sự kiện lớn, quan trọng của Đất nước và 

của tổ chức Đoàn, tiêu biểu như: Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; 

cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp 

nhiệm kỳ 2026-2031; kỷ niệm 80 năm Ngày Tổng tuyển cử đầu tiên bầu Quốc hội 

Việt Nam (06/01/1946-06/01/2026); kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Đoàn TNCS 

Hồ Chí Minh (26/3/1931-26/3/2026),…là năm đầu thực hiện Nghị quyết Đại hội 

Đảng bộ phường Hà Đông lần thứ I, Đại hội Đảng bộ Thành phố Hà Nội lần thứ 

XVIII nhiệm kỳ 2025 – 2030 và Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh các cấp nhiệm 

kỳ 2025 – 2030. Bối cảnh chung đặt ra yêu cầu ngày càng cao đối với thanh niên 

về tri thức, kỹ năng số, kỷ luật tổ chức và khả năng thích ứng; đồng thời mở ra dư 

địa để tuổi trẻ phát huy vai trò tiên phong trong chuyển đổi số, xây dựng đô thị 

văn minh, bảo vệ môi trường, chăm lo an sinh xã hội. 

 Tuy nhiên, tình hình an ninh trật tự, an toàn xã hội, các loại tội phạm và 

hành vi lừa đảo trên không gian mạng tiếp tục diễn biến phức tạp; nguy cơ tai nạn 

thương tích, đuối nước, bạo lực học đường, xâm hại trẻ em và những tác động tiêu 

cực từ mạng xã hội còn hiện hữu. Một bộ phận thanh thiếu nhi còn hạn chế về kỹ 

năng mềm, kỹ năng tự bảo vệ, định hướng nghề nghiệp; chịu áp lực học tập, việc 

làm và các vấn đề sức khỏe tinh thần. Điều đó đòi hỏi công tác Đoàn phải đổi mới 

mạnh mẽ nội dung, phương thức theo hướng thiết thực, hiện đại, có sản phẩm cụ 

thể, có chỉ tiêu “đo đếm được”, chú trọng chất lượng hơn số lượng. 

 Trên cơ sở phân bổ các chỉ tiêu trọng tâm nhiệm kỳ 2025-2030, Đoàn 

phường xác định phương hướng nhiêm vụ năm 2026, tạo nền tảng vững chắc để 

hoàn thành các mục tiêu đến năm 2030, cụ thể như sau: 

 II. MỤC TIÊU 

 1. Xây dựng tổ chức Đoàn phường Hà Đông vững mạnh toàn diện; nâng 

cao chất lượng chính trị, tư tưởng và tổ chức; tiếp tục đổi mới nội dung, phương 

thức hoạt động trên nền tảng chuyển đổi số, bảo đảm “đúng vai - đúng việc - đúng 

hiệu quả”, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị địa phương. 



 2. Xây dựng lớp thanh niên Hà Đông thời kỳ mới có lý tưởng cách mạng, 

bản lĩnh chính trị vững vàng, tri thức, kỹ năng, tác phong kỷ luật và khát vọng 

cống hiến; tiên phong tham gia các nhiệm vụ khó, nhiệm vụ mới, nhất là trong 

chuyển đổi số, xây dựng đô thị văn minh, giữ gìn an ninh trật tự và bảo vệ môi 

trường. 

 3. Chăm lo, bảo vệ, giáo dục thiếu niên, nhi đồng toàn diện; tạo môi trường 

an toàn, lành mạnh; phát huy quyền tham gia của trẻ em; tăng cường phối hợp gia 

đình - nhà trường - xã hội trong thực hiện Luật Trẻ em và các chương trình của 

Đội TNTP Hồ Chí Minh. 

 III. KHẨU HIỆU HÀNH ĐỘNG, TRỌNG TÂM CÔNG TÁC 

 1. Khẩu hiệu hành động: “Tuổi trẻ Hà Đông bản lĩnh, sáng tạo, tiên phong 

tiến vào kỷ nguyên mới”. 

 2. Trọng tâm: (1) Nâng cao chất lượng giáo dục chính trị, tư tưởng; (2) 

Tiên phong chuyển đổi số và tình nguyện vì cộng đồng; (3) Củng cố tổ chức Đoàn 

sau sáp nhập; (4) Chăm lo, bảo vệ thiếu nhi, bảo đảm an toàn, quyền trẻ em. 

 IV. CÁC CHỈ TIÊU CHÍNH TRONG NĂM 2026 (PHÂN BỔ TỪ 

CHỈ TIÊU NHIỆM KỲ 2025-2030) 

 1) Về học tập, quán triệt Nghị quyết: 100% cán bộ Đoàn, tối thiểu 90% 

đoàn viên tham gia học tập, quán triệt; phấn đấu tối thiểu 90% đoàn viên đạt yêu 

cầu qua kiểm tra, đánh giá; tối thiểu 50% thanh niên trên địa bàn được tuyên 

truyền các nghị quyết, chủ trương, chính sách của Đảng, Đoàn và Nhà nước. Lộ 

trình phấn đấu đến năm 2030: năm 2026 đạt ≥50%; năm 2027 đạt ≥52%; năm 

2028 đạt ≥55%; năm 2029 đạt ≥58%; năm 2030 đạt ≥60%. 

 2) Về hoạt động tình nguyện: phấn đấu có trên 500 lượt đoàn viên, thanh 

niên (phấn đấu 600 lượt) tham gia hoạt động tình nguyện do Đoàn - Hội tổ chức, 

gắn với nhiệm vụ chính trị và nhu cầu dân sinh tại địa phương. 

 3) Về công trình, sáng tạo: thực hiện tối thiểu 03 công trình, phần việc thanh 

niên trong năm; trong đó có ít nhất 01 công trình/giải pháp ứng dụng khoa học 

công nghệ, chuyển đổi số phục vụ quản lý, dịch vụ công hoặc sinh hoạt cộng đồng. 

 4) Về trồng cây xanh: tổ chức trồng mới tối thiểu từ 15-20 cây xanh; duy 

trì định kỳ “Chủ nhật xanh”, “Thứ bảy tình nguyện” gắn với xây dựng đô thị xanh 

- sạch - đẹp. 

 5) Về an sinh xã hội: hỗ trợ, giúp đỡ ít nhất từ 02-05 hộ nghèo, gia đình 

chính sách, người yếu thế; năm 2026 phấn đấu hỗ trợ tối thiểu 03 trường hợp và 

duy trì mô hình an sinh bền vững theo nhóm đối tượng. 



 6) Về an ninh trật tự: duy trì/triển khai ít nhất 01 mô hình, hoạt động thanh 

niên tham gia giữ gìn trật tự, an toàn xã hội, phòng chống tội phạm, tệ nạn tại khu 

dân cư; tổ chức ít nhất 02 đợt tuyên truyền phòng chống lừa đảo, tội phạm công 

nghệ cao cho thanh thiếu nhi. 

 7) Về nâng cao năng lực số: phấn đấu tối thiểu 200 lượt thanh thiếu nhi 

tham gia hoạt động nâng cao năng lực số, kỹ năng sử dụng khoa học công nghệ 

do Đoàn - Hội - Đội tổ chức trong năm 2026; định hướng phân bổ bình quân tối 

thiểu 200 lượt/năm để hoàn thành tối thiểu 1.000 lượt đến năm 2030. 

 8) Về hướng nghiệp, việc làm, khởi nghiệp: tư vấn, định hướng nghề nghiệp 

cho trên 100 thanh niên; giới thiệu ít nhất 20 thanh niên có việc làm ổn định; duy 

trì hiệu quả các kênh kết nối tuyển dụng, đào tạo nghề, thực tập sinh. 

 9) Về ngoại ngữ: tổ chức các chương trình bồi dưỡng, nâng cao năng lực 

ngoại ngữ cho thiếu nhi; năm 2026 phấn đấu tối thiểu 40 thiếu nhi tham gia; định 

hướng phân bổ bình quân tối thiểu 40 thiếu nhi/năm để đạt tối thiểu 200 thiếu nhi 

đến năm 2030. 

 10) Về chăm lo thiếu nhi: hỗ trợ tối thiểu 30 thiếu nhi có hoàn cảnh khó 

khăn; phấn đấu 90% đội viên hoàn thành chương trình “Rèn luyện đội viên”; duy 

trì ít nhất 01 mô hình trang bị kỹ năng an toàn (phòng chống đuối nước, tai nạn 

thương tích, xâm hại). 

 11) Về chất lượng đoàn viên: phấn đấu trên 80% đoàn viên được xếp loại 

hoàn thành tốt và xuất sắc nhiệm vụ; hạn chế tối đa đoàn viên vi phạm kỷ luật, 

pháp luật. 

 12) Về công tác tập hợp thanh niên: tỷ lệ đoàn kết, tập hợp thanh niên đạt 

từ 70% trở lên; phát triển thêm ít nhất từ 02-04 chi đoàn, câu lạc bộ hoặc tổ, đội, 

nhóm trong khu dân cư, doanh nghiệp ngoài nhà nước. 

 13) Về giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng: năm 2026 giới thiệu tối thiểu 

70 đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp; phấn đấu 70% đảng viên trẻ được 

kết nạp từ đoàn viên ưu tú. 

 V. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM NĂM 2026 

 1. Công tác tuyên truyền, giáo dục 

 Tiếp tục xác định công tác tuyên truyền, giáo dục là nhiệm vụ trọng tâm 

hàng đầu; triển khai đồng bộ, có chiều sâu, gắn với kiểm tra, đánh giá kết quả và 

trách nhiệm nêu gương của cán bộ Đoàn. Tập trung học tập, quán triệt và cụ thể 

hóa Nghị quyết Đại hội Đoàn các cấp, Nghị quyết Đại hội Đoàn phường nhiệm 

kỳ 2025-2030; đổi mới cách truyền đạt theo hướng ngắn gọn, dễ hiểu, đa nền tảng 

và có sản phẩm truyền thông số. Tổ chức các đợt sinh hoạt chính trị cao điểm 

nhân các ngày lễ lớn; duy trì các mô hình “mỗi ngày một tin tốt, mỗi tuần một câu 



chuyện đẹp”, “ứng xử văn minh trên không gian mạng”, góp phần bồi đắp hệ giá 

trị hình mẫu thanh niên thời kỳ mới. 

 Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến pháp luật, kỹ năng tự bảo vệ, phòng chống 

bạo lực học đường, ma túy, thuốc lá điện tử, an toàn giao thông, PCCC; coi đây 

là nội dung bắt buộc trong chương trình công tác của cơ sở Đoàn, Đội. Tăng cường 

nắm bắt, định hướng dư luận xã hội trong thanh niên; kịp thời cung cấp thông tin 

chính thống, phản bác quan điểm sai trái, thù địch; phát huy vai trò đội ngũ tuyên 

truyền viên, cộng tác viên dư luận xã hội. Thực hiện nghiêm phương châm “cán 

bộ Đoàn cấp trên nêu gương cho cán bộ Đoàn cấp dưới; cán bộ Đoàn nêu gương 

cho đoàn viên; đoàn viên nêu gương cho thanh niên; đoàn viên, thanh niên nêu 

gương cho thiếu niên, nhi đồng”. 

 2. Phong trào “5 tiên phong” 

 2.1. Tiên phong phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số 

 Tổ chức triển khai hiệu quả phong trào “Học tập số”, mô hình “Bình dân 

học vụ số”, “Tổ công nghệ cộng đồng”, đội hình “Tình nguyện số” do đoàn viên 

làm nòng cốt; trong đó ưu tiên hỗ trợ Nhân dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến, 

chữ ký số, thanh toán không dùng tiền mặt; hỗ trợ cơ quan, đơn vị chuẩn hóa dữ 

liệu phục vụ quản trị. Tổ chức tối thiểu 02 đợt tập huấn kỹ năng số/AI; xây dựng 

kho học liệu số dùng chung; khuyến khích mỗi cơ sở Đoàn có ít nhất 01 sản phẩm 

truyền thông số hoặc 01 sáng kiến ứng dụng công nghệ gắn với nhiệm vụ chính 

trị địa phương. 

 Phấn đấu hoàn thành tối thiểu 01 công trình/giải pháp chuyển đổi số cấp 

phường trong năm 2026 (theo chỉ tiêu công trình nhiệm kỳ), có khả năng duy trì, 

nhân rộng; đồng thời lựa chọn, bồi dưỡng đội ngũ nòng cốt thanh niên am hiểu 

công nghệ tham gia hỗ trợ địa phương. Tăng cường truyền thông về an toàn thông 

tin, phòng chống lừa đảo số; xây dựng thói quen “sống và làm việc trên môi trường 

số an toàn” trong đoàn viên, thanh thiếu nhi; góp phần hoàn thành chỉ tiêu nâng 

cao năng lực số của nhiệm kỳ. 

 2.2. Tiên phong làm giàu chính đáng, phát triển kinh tế 

 Đẩy mạnh tuyên truyền, khơi dậy khát vọng làm giàu chính đáng; cổ vũ 

tinh thần khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo, phát triển kinh tế xanh - kinh tế tuần hoàn; 

nâng cao ý thức chấp hành pháp luật, nghĩa vụ thuế, phòng chống hàng giả và 

gian lận thương mại trong thanh niên. Duy trì hiệu quả các kênh hỗ trợ thanh niên 

tiếp cận vốn vay ưu đãi, tư vấn pháp lý - tài chính - quản trị; tổ chức các buổi tọa 

đàm, diễn đàn chia sẻ mô hình kinh tế hiệu quả; kết nối doanh nghiệp, cơ sở sản 

xuất trên địa bàn để mở rộng cơ hội việc làm và thực tập. 



 Năm 2026 phấn đấu tư vấn, định hướng nghề nghiệp cho trên 100 thanh 

niên; phối hợp xây dựng các chương trình “thực tập sinh - trải nghiệm nghề 

nghiệp” cho học sinh, sinh viên; hỗ trợ thanh niên tiếp cận các khóa đào tạo nghề 

ngắn hạn, nâng cao kỹ năng số phục vụ việc làm. Quan tâm thanh niên yếu thế, 

thanh niên mới tốt nghiệp, thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa 

phương hòa nhập thị trường lao động. 

 2.3. Tiên phong hội nhập quốc tế 

 Tổ chức các hoạt động tạo môi trường rèn luyện ngoại ngữ và kỹ năng hội 

nhập cho thanh thiếu nhi; duy trì, phát triển câu lạc bộ tiếng Anh, không gian đọc 

sách/trao đổi ngoại ngữ; ứng dụng nền tảng số trong học ngoại ngữ. Năm 2026 

phấn đấu tối thiểu 40 thiếu nhi tham gia các chương trình bồi dưỡng ngoại ngữ; 

đồng thời xây dựng nội dung truyền thông về hội nhập, văn hóa số, kỹ năng làm 

việc trong môi trường đa văn hóa cho đoàn viên, thanh niên. 

 Chú trọng giáo dục bản lĩnh, bản sắc văn hóa Việt Nam cho thanh thiếu nhi 

trong quá trình hội nhập; tăng cường kết nối, giao lưu, học hỏi các mô hình hay, 

cách làm hiệu quả trong và ngoài Thành phố; lồng ghép nội dung hội nhập vào 

hướng nghiệp, kỹ năng số, kỹ năng mềm để nâng cao năng lực cạnh tranh của 

thanh niên Hà Đông thời kỳ mới. 

 2.4. Tiên phong trong các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng 

 Đổi mới phương thức tình nguyện theo hướng thường xuyên, tại chỗ, theo 

nhóm đối tượng và theo chuyên môn; duy trì “Thứ bảy tình nguyện”, “Chủ nhật 

xanh”; tổ chức các đợt cao điểm tình nguyện gắn với xây dựng đô thị văn minh, 

bảo vệ môi trường, ứng phó thiên tai, chăm sóc sức khỏe cộng đồng. Phấn đấu 

năm 2026 có trên 500 lượt (phấn đấu 600 lượt) đoàn viên, thanh niên tham gia 

hoạt động tình nguyện; triển khai tối thiểu 03 công trình, phần việc thanh niên, 

trong đó có ít nhất 01 công trình gắn chủ đề công tác năm, bảo đảm tính bền vững 

và hiệu quả xã hội. 

 Tổ chức trồng mới tối thiểu 15-20 cây xanh; triển khai các mô hình phân 

loại rác tại nguồn, tuyến phố “sáng - xanh - sạch - đẹp”; vận động nguồn lực hỗ 

trợ 02-05 hộ nghèo, gia đình chính sách, người yếu thế (phấn đấu tối thiểu 03 

trường hợp trong năm 2026). Nâng cao chất lượng quản trị hoạt động tình nguyện 

bằng kế hoạch, phân công, nhật ký hoạt động và tổng hợp số liệu theo thời gian 

thực, phục vụ kiểm tra, chấm điểm thi đua thực chất. 

 2.5. Tiên phong trong tham gia bảo vệ Tổ quốc 

 Tăng cường tuyên truyền, giáo dục quốc phòng - an ninh; vận động thanh 

niên sẵn sàng nhập ngũ, thực hiện nghĩa vụ với Tổ quốc; làm tốt công tác hậu 

phương quân đội. Duy trì hoạt động giao lưu, tri ân lực lượng vũ trang; phối hợp 

tổ chức các chuyên đề phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội và lừa đảo trên không 



gian mạng cho thanh thiếu niên; nâng cao “sức đề kháng” trước các thủ đoạn lôi 

kéo, kích động. 

 Năm 2026 duy trì/triển khai ít nhất 01 mô hình thanh niên tự quản về an 

ninh trật tự ở khu dân cư; phối hợp với Công an phường xây dựng cơ chế “phát 

hiện sớm - can thiệp sớm” đối với thanh thiếu niên có nguy cơ vi phạm pháp luật; 

tăng cường hoạt động cảm hóa, hỗ trợ tái hòa nhập cộng đồng; góp phần xây dựng 

địa bàn an toàn, kỷ cương, văn minh. 

 3. Chương trình “Phát triển toàn diện thanh niên Việt Nam” 

 3.1. Trong học tập, phát triển trí tuệ 

 Tiếp tục đồng hành cùng thanh niên trong học tập, nghiên cứu khoa học, 

phát triển kỹ năng; phát triển các sân chơi học thuật, câu lạc bộ theo sở thích; đẩy 

mạnh “học tập suốt đời” và kỹ năng tự học. Tổ chức các hoạt động tư vấn hướng 

nghiệp, tuyển sinh; kết nối trí thức trẻ, nhà giáo trẻ, chuyên gia công nghệ đồng 

hành với thanh thiếu nhi. Gắn nội dung phát triển trí tuệ với năng lực số, kỹ năng 

giải quyết vấn đề và tư duy phản biện; xây dựng đội hình “tình nguyện chuyển 

đổi số học đường”; tăng cường khen thưởng, tuyên dương học sinh - sinh viên 

tiêu biểu, tạo động lực học tập và rèn luyện. 

 3.2. Trong phát triển, rèn luyện thể chất 

 Duy trì các hoạt động thể thao thường xuyên ở cơ sở, trường học và đơn 

vị; tổ chức giải thể thao theo nhóm tuổi, ngành học; vận động đoàn viên, thanh 

niên rèn luyện thể dục thể thao, thực hành lối sống lành mạnh. Phối hợp khai 

thác, phát huy thiết chế văn hóa - thể thao; lồng ghép hoạt động rèn luyện thể 

chất với giáo dục kỹ năng, kỷ luật và tinh thần đồng đội; quan tâm chăm sóc sức 

khỏe thể chất và tinh thần cho thanh niên. 

 3.3. Trong nâng cao đời sống văn hóa tinh thần 

 Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, kỹ năng sống, chăm sóc sức khỏe 

tinh thần; xây dựng môi trường văn hóa học đường và khu dân cư an toàn, thân 

thiện. Đẩy mạnh cuộc vận động “Ứng xử văn minh trên không gian mạng”; triển 

khai các hoạt động tư vấn tâm lý, sức khỏe sinh sản vị thành niên phù hợp; phát 

triển không gian văn hóa đọc, sân chơi nghệ thuật cho thanh thiếu nhi; góp phần 

định hướng lối sống đẹp, nhân văn và trách nhiệm cộng đồng. 

 4. Công tác xây dựng Đoàn, mở rộng mặt trận đoàn kết tập hợp 

thanh niên 

 Tiếp tục củng cố tổ chức Đoàn theo mô hình mới sau sáp nhập; chuẩn hóa 

chế độ thông tin, báo cáo; đẩy mạnh số hóa quản lý đoàn viên, cán bộ trên phần 

mềm quản lý và ứng dụng “Thanh niên Việt Nam”. Tập trung nâng cao chất lượng 

đoàn viên; phấn đấu trên 80% đoàn viên được xếp loại hoàn thành tốt và xuất sắc; 



tăng cường kỷ luật, kỷ cương; duy trì kiểm tra, giám sát thường xuyên và chuyên 

đề, coi kiểm tra, giám sát là giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt động và phòng ngừa 

vi phạm. 

 Đổi mới nội dung, phương thức tập hợp thanh niên, nhất là thanh niên khu 

chung cư, nhà trọ, doanh nghiệp ngoài nhà nước; phấn đấu tỷ lệ đoàn kết, tập hợp 

thanh niên đạt từ 70% trở lên; phát triển thêm ít nhất 02-04 chi đoàn/CLB/tổ đội 

nhóm trong năm 2026. Chú trọng đào tạo, bồi dưỡng cán bộ; coi thực tiễn phong 

trào là môi trường rèn luyện chủ yếu; nâng cao năng lực chuyển đổi số của cán bộ 

Đoàn, đáp ứng yêu cầu “làm việc trên nền tảng số” của nhiệm kỳ. 

 5. Công tác phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh, bảo vệ, chăm sóc, giáo 

dục thiếu niên, nhi đồng 

 Củng cố và nâng cao hiệu quả hoạt động Hội đồng Đội phường; nâng cao 

chất lượng đội ngũ phụ trách Đội, chỉ huy Đội; tăng cường xây dựng tổ chức Đội 

trong trường học, kể cả ngoài công lập. Triển khai sâu rộng phong trào “Thiếu nhi 

Việt Nam thi đua làm theo 5 điều Bác Hồ dạy”, chương trình “Rèn luyện đội 

viên”; phấn đấu 90% đội viên hoàn thành chương trình rèn luyện trong năm 2026; 

tăng cường các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, kỹ năng thực hành xã hội, kỹ năng 

số và Internet an toàn, lành mạnh cho thiếu nhi. 

 Tập trung chăm lo thiếu nhi yếu thế: hỗ trợ tối thiểu 30 thiếu nhi có hoàn 

cảnh khó khăn; duy trì các mô hình học bổng, xe đạp, đồ dùng học tập; tổ chức 

hoạt động hè, trung thu, kỹ năng sống, thể thao, ngoại ngữ. Đồng thời tăng cường 

bảo vệ trẻ em theo Luật Trẻ em 2016; mở rộng hoạt động phòng chống đuối nước, 

tai nạn thương tích, xâm hại, bạo lực học đường; phối hợp gia đình - nhà trường - 

y tế trong khám sức khỏe, tư vấn, hỗ trợ tâm lý học đường và an toàn trên môi 

trường mạng; bảo đảm quyền được bảo vệ, chăm sóc và phát triển toàn diện của 

trẻ em. 

 6. Công tác tham gia xây dựng, bảo vệ Đảng và hệ thống chính trị 

 Đẩy mạnh công tác giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng, coi đây là nhiệm 

vụ chính trị trọng tâm; năm 2026 giới thiệu tối thiểu 70 đoàn viên ưu tú cho Đảng 

xem xét kết nạp; phấn đấu 70% đảng viên trẻ được kết nạp từ đoàn viên ưu tú. 

Thực hiện tốt công tác tạo nguồn, bồi dưỡng nhận thức về Đảng cho đoàn viên; 

gắn kết quả rèn luyện trong phong trào với tiêu chí phát triển Đảng; nâng cao chất 

lượng nhận xét, đánh giá đoàn viên ưu tú theo hướng thực chất, tránh hình thức. 

 Tăng cường tham gia bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng; chủ động đấu 

tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch; phát huy vai trò giám sát, phản 

biện xã hội và tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền. Duy trì đối thoại với 

thanh niên; phát huy đội ngũ cán bộ, đoàn viên trẻ tham gia các tổ công tác, các 



hoạt động chuyển đổi số phục vụ xây dựng Đảng và quản trị địa phương; góp phần 

xây dựng hệ thống chính trị cơ sở trong sạch, vững mạnh. 

 VI. CÁC NHIỆM VỤ ĐỘT PHÁ NĂM 2026 

 1. Đột phá về chuyển đổi số trong công tác Đoàn: xây dựng hệ thống theo 

dõi chỉ tiêu - minh chứng theo thời gian thực; 100% cơ sở Đoàn thực hiện báo 

cáo, lưu trữ minh chứng số; triển khai “mỗi cơ sở một sản phẩm truyền thông 

số/ứng dụng công nghệ” gắn với nhiệm vụ chính trị. 

 2. Đột phá về chất lượng cán bộ Đoàn: chuẩn hóa kỹ năng điều hành, kỹ 

năng số, kỹ năng tham mưu; tổ chức bồi dưỡng theo chuyên đề; gắn đánh giá cán 

bộ với kết quả hoàn thành chỉ tiêu và hiệu quả tập hợp thanh niên. 

 3. Đột phá về phong trào tình nguyện và công trình thanh niên: lựa chọn 

công trình có tác động trực tiếp đến đời sống Nhân dân (môi trường, an sinh, dịch 

vụ công), bảo đảm “rõ việc - rõ sản phẩm - rõ nguồn lực - rõ người thụ hưởng”, 

phục vụ chấm điểm thi đua thực chất. 

VII. DỰ KIẾN MỘT SỐ HOẠT ĐỘNG LỚN 

1. Toàn Đoàn 

- Triển khai hiệu quả 03 đợt hoạt động cao điểm trong năm: Tháng Thanh 

niên, Chiến dịch Mùa hè TNTN, Chiến dịch Tôi yêu Hà Nội. 

- Chương trình Điểm hẹn thanh niên (cả năm). 

- Tổ chức chuỗi hoạt động Chào mừng thành công Đại hội Đảng toàn quốc 

lần thứ XIV, Cuộc Bầu cử Đại biểu Quốc Hội và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 

– 2031; Chào mừng Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh toàn quốc lần thứ XIII; kỷ 

niệm 96 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam, chào mừng 95 năm ngày 

thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, 85 năm Ngày thành lập Đội TNTP Hồ Chí 

Minh; 70 năm Ngày truyền thống Hội LHTN Việt Nam; 79 năm Ngày Thương 

binh - Liệt sỹ. 

+ Xây dựng các công trình thanh niên (Sân chơi thiếu nhi, tranh tường bích 

họa, tuyến đường nở hoa, trang trí bốt điện).  

+ Xây dựng các công trình thanh thiếu nhi (Tủ sách Kim Đồng, nhà phân 

loại rác, nhà vệ sinh thân thiện). 

+ Tổ chức các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao (Liên hoan 

tuyên truyền ca khúc cách mạng, giải cầu lông thanh niên, bóng đá thanh niên). 

- Tổ chức chương trình khai mạc hè và các hoạt động hưởng ứng Tháng 

hành động vì trẻ em, Tết Thiếu nhi 1/6 và Tết Trung thu cho thiếu nhi. 

- Kỷ niệm 72 năm ngày giải phóng Thủ đô (10/10/1954 - 10/10/2026); 

72 năm ngày giải phóng quận Hà Đông (6/10/1954 - 6/10/2026). 



 - Kỷ niệm 82 năm Ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam 

(22/12/1944 - 22/12/2026), 37 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12/1989 

- 22/12/2026), 72 năm Chiến thắng Điện Biên phủ (07/5/1954 - 07/5/2024). Kỷ 

niệm 122 năm thành lập Hà Đông (06/12/1904 - 06/12/2022) 

2. Triển khai công trình thanh niên cấp phường 

- Công trình “Thắp sáng tương lai số”; 

- Chatbot “Hỏi đáp bầu cử Đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân các 

cấp nhiệm kỳ 2026 – 2031” 

- Xây dựng 01 Sân chơi thiếu nhi; 

3. Dự kiến nội dung công việc cụ thể thực hiện như sau: 

 

Tháng Nội dung công việc thực hiện Thực hiện 

Tháng 

1 

- Triển khai phương hướng nhiệm vụ, chỉ tiêu và phát 

động thi đua năm 2026. Phát động phong trào thi đua: 

chào Tết nguyên đán Bính Ngọ 2026, chào mừng Bầu cử 

Quốc hội và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 – 

2031; 96 năm ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam; 

95 năm Đoàn TNCS Hồ Chí Minh;  

Đ/c Phúc 

- Tổ chức chương trình "Tình nguyện mùa đông 2025 - 

Xuân tình nguyện - Tết sẻ chia 2026” tại phường; thăm 

tặng quà đoàn viên, TTN và gia đình chính sách trên địa 

bàn phường nhân dịp Tết Nguyên đán. 

Đ/c Phúc 

- Thăm, tặng quà các đồng chí Lãnh đạo Quận đoàn qua 

các thời kỳ trên địa bàn phường nhân dịp Tết Nguyên đán. 

Đ/c Phúc 

- Chỉ đạo, tập huấn các đội hình CLB TN tuyên truyền di 

tích, văn hoá lịch sử địa phương và đội hình Giao thông 

xanh. 

Đ/c Linh 

Tháng 

2 

 

 

 

 

 

- Chỉ đạo các cơ sở Đoàn ra quân tổng vệ sinh môi trường, 

đảm bảo an ninh trật tự đón Tết Nguyên đán. 

Lợi 

- Chỉ đạo Đội TNTN và đội TNXK  tham gia giữ gìn 

ATGT trong dịp Tết nguyên đán và ra quân các đội hình 

thanh niên tuyên truyền văn hóa lịch sử tại các Lễ hội. 

Đ/c Lợi 

- Tổ chức Chương trình gặp mặt "Chào xuân Bính Ngọ" 

và kỷ niệm 96 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt 

Nam. 

Đ/c Linh 



Trên đây là chương trình công tác Đoàn và phong trào TTN năm 2026 của 

Ban Chấp hành Đoàn phường Hà Đông. Đề nghị các cơ sở Đoàn và Chi đoàn trực 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tháng 

3 

- Triển khai đăng ký Chương trình “Rèn luyện đoàn viên” 

gắn với phát động việc tiếp tục "Học tập và làm theo tấm 

gương đạo đức  Hồ Chí Minh". 

Đ/c  Linh 

- Chỉ đạo tổ chức Hội thi “Tin học trẻ” các cấp. Đ/c Linh 

- Phát động trồng “Hàng cây thanh niên” - Thực hiện 

phong trào “Tết trồng cây – Nhớ Bác” - Ra quân Tháng 

Thanh niên năm 2026 

Đ/c Phúc 

- Phối hợp tổ chức Lễ báo công dâng Bác – Tiếp lửa truyền 

thống; Tặng quà cho Thanh niên chuẩn bị lên đường nhập 

ngũ năm 2026 và “Ngày hội giao, nhận quân” năm 2026. 

Đ/c Lợi 

- Tổ chức tư vấn nghề, giới thiệu việc làm cho ĐVTN và 

bộ đội xuất ngũ. 

Đ/c Linh 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng Kỷ niệm 95 năm Ngày 

thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. 

        + Tổ chức Hội thi "Cán bộ Đoàn giỏi” 

        + Tổ chức Hội thi bóng rổ thanh niên (Khối trường) 

        + Tổ chức Hội thi "Bước nhảy thanh niên" (Khối trường). 

         + Hội thi Nữ sinh duyên dáng, tài năng khối THPT 

 

- Chỉ đạo các cơ sở Đoàn và Chi đoàn trực thuộc tổ chức các 

hoạt động chào mừng Tháng Thanh niên; Kỷ niệm 95 năm 

Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. Tổng kết Tháng 

Thanh niên năm 2026.  

Đ/c Phúc 

- Chỉ đạo tổ chức Ngày hội "Thiếu nhi vui khỏe - Tiến 

bước lên Đoàn" (Khối Đội). 

Đ/c Linh 

 

 

Tháng 4 

- Kiểm tra công tác Đoàn, Đội khối trường học năm học 

2025 - 2026 

Đ/c Linh 

- Chỉ đạo Đại hội đại biểu Hội LHTN Việt Nam cấp 

phường. 

Đ/c Lợi 

- Bồi dưỡng đội tuyển tham gia Hội thi “Tin học trẻ” cấp Thành 

phố. 

Đ/c Linh 

- Triển khai cuộc thi “Ý tưởng sáng tạo”  Đ/c Linh 

- Phối hợp tổ chức  Chương trình “Tư vấn tuyển sinh và 

định hướng nghề nghiệp” cho học sinh THPT. 

Đ/c Phúc 



- Triển khai kế hoạch hoạt động hè, tiếp sức mùa thi và 

chiến dịch mùa hè thanh niên tình nguyện 2026 

Đ/c Phúc 

- Phát động tặng quà, tổ chức Tết thiếu nhi 1/6 và khai 

mạc hè. 

Đ/c Linh 

- Tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ phụ trách hè trên địa bàn 

Khu dân cư (115 học viên).  

Đ/c Lợi 

- Tổ chức Hội thu đợt II năm học 2025 - 2026 phong trào 

"Kế hoạch nhỏ" 

Đ/c Linh 

Tháng 6 

- Ra quân Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè 2026 Đ/c Phúc 

- Tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ Đoàn chủ chốt các khối 

(189 học viên).  

Đ/c Phúc 

- Triển khai Chiến dịch “Hoa phượng đỏ” Khối THPT Đ/c Phúc 

- Duy trì nề nếp sinh hoạt hè tại khu dân cư. Đ/c Phúc 

- Tổ chức hoạt động hướng ứng ngày Môi trường thế giới 5/6 Đ/c Lợi 

- Phối hợp tổ chức Hội thi "Tuyên truyền giới thiệu sách hè”. Đ/c Linh 

Tháng 7 

- Tổ chức các hoạt động thăm hỏi, tặng quà, thắp nến tri 

ân nhân ngày 27/7. 

Đ/c Phúc 

- Tổ chức khám bệnh, phát thuốc miễn phí cho đối tượng 

TNXP có hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn Quận. 

Đ/c Lợi 

-  Phối hợp tổ chức "Giải cầu lông cán bộ Đoàn" Đ/c Phúc 

- Giải bóng đá Thanh niên (Khối Cơ quan DN) Đ/c Phúc 

Tháng 8 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng Cách mạng tháng Tám, 

Quốc khánh 2/9 và gắn với tổng kết hè tại các đơn vị. 

Đ/c Linh 

- Kiểm tra công tác xác nhận bàn, giao ĐVTN tham gia sinh 

hoạt Đoàn tại nơi cư trú. 

Đ/c Linh 

- Tập huấn kiến thức khởi nghiệp cho Thanh niên Đ/c Phúc 

-   Triển khai cuộc thi Sáng tạo, sử dụng ứng dụng AI làm 

clip tuyên truyền lịch sử 

Đ/c Phúc 

- Tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ Đoàn khối trường, giáo 

viên TPT Đội (50 học viên).  

Đ/c Hà 

Tháng 9 

- Tổ chức vui Tết trung thu cho các cháu TNNĐ và chỉ đạo 

100% các đơn vị tổ chức vui têt trung thu cho các cháu thiếu 

nhi ở các địa phương, đơn vị. 

Đ/c Linh, 

Lợi 



thuộc căn cứ tình hình thực tế tại địa phương, đơn vị, xây dựng kế hoạch và 

chương trình công tác đảm bảo các nội dung định hướng của Đoàn phường/. 

- Triển khai cuộc thi Sáng tạo, sử dụng ứng dụng AI làm 

clip tuyên truyền lịch sử 

Đ/c Phúc 

- Điểm hẹn Thanh niên - Liên hoan Tuyên truyền ca khúc 

cách mạng năm 2026 (Khối trường). 

Đ/c  Linh 

- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng "Tháng an toàn giao thông" 

(Khối trường) và Triển khai chiến dịch "Tôi yêu Hà Nội” . 

Đ/c Lợi 

- Hội thi tìm hiểu Nghị quyết Đảng bộ phường Hà Đông kỷ 

niệm 72 năm giải phóng Hà Đông, 72 năm giải phóng Thủ đô 

(10/10/1954 - 10/10/2024) 

Đ/c Lợi 

- Thực hiện 01 công trình Thanh niên kỷ niệm CM tháng 

8 và Quốc khánh 02/9 

Đ/c Phúc 

Tháng 
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- Phối hợp tổ chức giải Việt dã. Đ/c Phúc 

- Tổ chức hội thu đợt 1 năm học 2026 - 2027 phong trào 

“Kế hoạch nhỏ” trong khối Đội. 

Đ/c Linh 

- Chỉ đạo 100% các cơ sở Đoàn trực thuộc triển khai tổ chức 

chương trình giáo dục ý thức công dân và các chương trình 

"Thắp sáng ước mơ tuổi trẻ Thủ đô". 

Đ/c Linh 

- Thực hiện 01 công trình Thanh niên chào mừng 122 năm 

Ngày thành lập Hà Đông, 72 năm Ngày Giải phóng Thủ đô, 

Giải phóng Hà Đông; 70 năm ngày thành lập Hội LHTN Việt 

Nam. 

Đ/c Lợi 

- Chỉ đạo Hội LHTN, Đoàn TN các đơn vị tổ chức các hoạt 

động kỷ niệm 70 năm Ngày thành lập Hội LHTN Việt Nam 

Đ/c Lợi 

Tháng 
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- Chỉ đạo các đơn vị bình xét thi đua cuối năm 2026 Chuẩn 

bị chương trình công tác năm 2027 

Đ/c Phúc 

- Kiểm tra công tác Đoàn và phong trào TTN năm 2026 tại 

các cơ sở Đoàn trực thuộc 

Đ/c Linh 

- Tổ chức Tuyên truyền ngày Pháp luật Việt Nam (09/11) Đ/c Linh 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Nhà giáo Việt 

Nam và Hội nghị gặp mặt cán bộ Đoàn khối trường 

Đ/c Phúc 

- Triển khai các hoạt động phòng chống HIV/AIDS Đ/c Phúc 

- Phát động quyên góp ủng hộ chương trình Tình nguyện 

mùa đông. 

Đ/c Linh 



 

 

Nơi nhận: 

- BTV Thành đoàn Hà Nội; 

- Ban CTĐ&TTN UBMTTQVN.TP;        (để b/cáo)  

- TT Đảng uỷ - HĐND - UBND phường;    

- Ban TT UBMTTQ.VN phường; 

- Các đ/c UVBCH;  (để biết) 

- Cơ sở Đoàn trực thuộc; (để t/hiện) 

- Lưu: VT. 

TM. BAN CHẤP HÀNH ĐOÀN PHƯỜNG  

BÍ THƯ 

 

 

 

 

Nguyễn Tiến Phúc 

 

 

 

 

 

Tháng 
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- Chỉ đạo các cơ sở tiến hành tổng kết năm 2026, triển khai 

chương trình công tác Đoàn, Hội năm 2027.  

Đ/c  Phúc, 

Linh, Lợi  

- Hướng dẫn cơ sở tổ chức VHVN - TDTT, tọa đàm, nói 

chuyện truyền thống nhân kỷ niệm 37 năm ngày Quốc 

phòng toàn dân và 82 năm Ngày thành lập QĐND Việt 

Nam 

Đ/c Linh 

- Thăm hỏi, tặng quà các gia đình cán bộ, chiến sĩ đang 

làm nhiệm vụ tại biên giới, hải đảo  

Đ/c Phúc 

- Tổ chức các hoạt động cao điểm về ATGT Đ/c Lợi 

- Tổ chức các hoạt động truyền thông dân số Đ/c Linh 


